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Mitarbeiter im Bereich Commodity Management (w/m) 

Ihre Aufgaben: 

• Verhandlung und Unterzeichnung von Beschaffungsvereinbarungen 
• Management der Definition und Sicherstellung der Implementierung der Vertragsstrategie im 

Beschaffungsbereich sowie der zugehörigen Geschäftsbedingungen. Sicherstellung der 
Relevanz, Qualität und Kohärenz der Verträge 

• Weiterentwicklung existierender Procurement Verträge, Anpassen der existierenden 
Vertragsdokumente 

• Einkaufsseitige Abwicklung des Instandhaltungsmanagements P-3 Orion 
• Ausschreibungen und Anfragen von Luftfahrtmaterial im MRO Bereich P-3 Orion sowie deren 

Bestellschreibung 
• Allgemeine Daten-/Marktrecherche für die Angebots- und Bestellabwicklung für Austauschteile 

im internationalen Umfeld 
• Technische und kaufmännische Auswertung von Angeboten incl. Lieferantenauswahl 
• Verhandlung von Vertragsinhalten (Kosten, Lieferzeit, PT) mit dem Lieferanten 
• Einhaltung/Sicherstellung und Überwachung von On-Quality, On-Time, On-Cost im P3 MRO 

Bereich 
• Koordination mit internen Kunden 
• Enge Kooperation mit dem Kundenservice der P-3 Orion 
• Zuarbeit zur Lieferantenperformance 
• Zuarbeit zu Kundenreporting und -besprechungen 
• Unterstützung bei der Bewertung von Lieferanten im Rahmen von Supplier Evaluation und 

Development 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder Studium mit Schwerpunkt Commodity 
Management wünschenswert 

• Über 3 Jahre Berufserfahrung mit Einkauf, Marketing und Vertrieb 
• Über 2 Jahre Berufserfahrung mit Fertigung/Produktion, Finanzwesen und 

Projektmanagement 
• Kenntnisse von Detailfunktionen in MS-Office und SAP 
• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Einsatzort: Manching 

Was Sie von uns erwarten dürfen:  
 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Faire und leistungsgerechte Vergütung  
• Zusätzliche Sozialleistungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• 30 Tage Urlaub ab dem 1. Einstellungsjahr 
• Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team mit direkten Ansprechpartnern 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf die 
Referenznummer der Stellenanzeige. Vielen Dank. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de  
 
Gerne steht Ihnen Frau Ulrike Kogel für Fragen zur Verfügung. (08442-67932-15) 


