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Leiter Operation/Produktion (w/m)

Ihre Aufgaben:

Leitung und Organisation des Bereiches Operation unter den Gesichtspunkten einer agilen
und digital unterstitzten Produktion

Verantwortung fir termin-, qualitats- und kostengerechte Auftragsbearbeitung unter
Berucksichtigung geltender Umweltschutz- sowie Arbeitsschutznormen

Verantwortlich fir die Disposition, Arbeitsvorbereitung, Fertigung und Logistik sowie fir die
operative Qualitatssicherung mit den Méglichkeiten der Industrie 4.0

Zustandig fur die Planung, Strukturierung, Uberwachung und Optimierung der
Produktionsablaufe und Prozesse zur Verbesserung der Effizienz, der Qualitat und zur
Senkung der Kosten (KVP) ohne Medienbriiche

Durchflihrung von Lean-Management-Projekten und Aufbau eines Shopfloor-Management-
Systems in der Produktion unter Bertcksichtigung einer durchgangigen ERP-Integration
Abteilungsiubergreifende, enge Zusammenarbeit mit hoher Kundennutzenorientierung
Personalverantwortung fir alle MA in den verantworteten Bereichen sowie Qualifizierung von
Mitarbeitern durch Schulungen

Kapazitatsplanung (Ressource Mensch, Material, Maschinen, Zeit)

lhr Profil:

Erfolgreicher Abschluss eines Studiums (Maschinenbau mit Schwerpunkt Produktionstechnik
oder Fertigungstechnik)

Mehrjéhrige Berufserfahrung in einem Maschinenbauunternehmen mit Fiihrungs-
verantwortung (mit Erfolgsnachweis)

Sehr gute Kenntnisse im Lean-Production und Lean-Management (z.B. Kanban, Kaizen und
5S) sowie Erfahrungen mit digitalen Zukunftsthemen wie z.B. vernetzte Smart Factorys
Gute Kenntnisse im Prozess- / Projektmanagement sowie entsprechender Instrumente (z.B.
Wertstromanalyse)

Kenntnisse in REFA, TQM und Programmplanung

Analytische Fahigkeiten und ausgepragte Lésungskompetenz

Erfahrung MS-Dynamics AX oder &hnliches ERP-System

Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke,

Hohe Uberzeugungskraft und Durchsetzungsfahigkeit

Selbststandige, eigenverantwortliche, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise mit
entsprechenden KPI's

Ausgepragtes unternehmerisches Denken

Engagement, intrinsische Motivation, Flexibilitat und Eigeninitiative

Einsatzort: Geretsried (bei Minchen)



engineering
Was Sie von uns erwarten dirfen:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Faire und leistungsgerechte Vergitung

Zusatzliche Sozialleistungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

30 Tage Urlaub ab dem 1. Einstellungsjahr

Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team mit direkten Ansprechpartnern

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf die
Referenznummer der Stellenanzeige. Vielen Dank.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de
Gerne steht Ihnen Frau Ulrike Kogel fir Fragen zur Verfiigung. (08442-67932-15)



