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Trainingsingenieur (w/m)
Ihre Aufgaben:

e Organisation und Durchfiihrung von technischen Vertriebs- und Serviceschulungen im Inland,
sowohl fur externe Kunden, vorwiegend System-Schulungen fur Endnutzer, System-
administratoren, Service- und Wartungspersonal und Management als auch fir interne
Mitarbeiter

o Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Trainingsprogramms und der Trainingsmethoden

o Pflege und Weiterentwicklung der Trainingsplattform entsprechend der technisch
erforderlichen Standards

e Ansprechpartner fir alle Fragen aus der Organisation zum Training (Pre- und Aftersales-
unterstiitzung)

e Erstellung und Pflege von Schulungsdokumentation

Ihr Profil:
e Technisches Studium oder Ausbildung
e Mehrjahrige relevante Berufserfahrung im Bereich technisches Training
e Allgemeine Systemkenntnisse Uber digitale Funksysteme
e Detaillierte Spezialkenntnisse in MS-Office
e Verhandlungssicheres Deutsch, versiertes Englisch
e Zuverlassigkeit, Kommunikationsfahigkeit, sicheres und Uberzeugendes Auftreten im

Verantwortungsbereich, Kundenorientierung

Rhetorisches Geschick und methodische / didaktische Fahigkeiten

e Fahigkeit, komplexe Sachverhalte aufzunehmen sowie anschaulich und verstandlich zu
vermitteln

e Reisebereitschaft im Rahmen von Kundenschulungen

Einsatzort: Sulzbach
Was Sie erwartet:

e Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
Ein herzliches Miteinander in einem kollegialen Team
Ein inhabergefuhrtes Unternehmen, mit dem Willen, gemeinsam den Kunden zufrieden zu
stellen

e Sehr groRRe Gestaltungsmdoglichkeiten und Freirdume in kreativen, zukunftsweisenden
Arbeitsmodellen

e Uberdurchschnittliche Vergiitung und Sozialleistungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte beziehen Sie sich bei Ilhrer Bewerbung auf die
Referenznummer der Stellenanzeige. Vielen Dank.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an: bewerber@scengineering.de

Gerne steht Ihnen Frau Andrea Buchholz fir Fragen zur Verfiigung. (08442-67932-14)
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